IN CARTA LIBERA
(legge 23.08.1988. n 370)
Spettabile
COMUNE DI LAVIS
Servizio Risorse Umane
Via Matteotti, 45
38015 LAVIS

e p.c. (ente di appartenenza)

DA COMPILARE A MACCHINA O IN STAMPATELLO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA: BANDO DI MOBILITA' PER L'’ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO PRESSO IL COMUNE DI
LAVIS - CORPO DI POLIZIA LOCALE ROTALIANA KONIGSBERG DI DUE AGENTI DI POLIZIA
MUNICIPALE- CATEGORIA C LIVELLO BASE - ATTRAVERSO MOBILITA VOLONTARIA ai sensi
dell’articolo 76 e seguenti del Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del
comparto autonomie locali, per il triennio giuridico 2016/2018.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO
(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

resa e sottoscritta da persona maggiorenne che € gia a conoscenza che le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dall'articolo 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 sono puniti ai sensi del codice penale (articoli 476 e seguenti) e delle leggi
speciali in materia.

_ | sottoscritt ,

(cognome) (nome)
presa visione dell’avviso di disponibilita protocollo n. dd. _/ /2020 per |'assunzione
a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno PRESSO IL COMUNE DI LAVIS -
CORPO DI POLIZIA LOCALE ROTALIANA KONIGSBERG DI DUE AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE-
CATEGORIA C LIVELLO BASE - ATTRAVERSO MOBILITA VOLONTARIA ai sensi dell’articolo 76 e
seguenti del Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto autonomie
locali, per il triennio giuridico 2016/2018

CHIEDE
di essere ammess__ alla procedura medesima.
A tal fine, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA:
(eventualmente barrare la casella di interesse)

1) diessere nat__a (prov. )il

e di essere residente a (prov. ) c.a.p.

via/frazione
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2) di essere: [J celibe [J nubile []coniugat _ 0 vedov__ []divorziat__ [ separat__

e diaveren. __ figli e/o familiari fiscalmente a carico

3) di essere dipendente con contratto a tempo indeterminato della seguente pubblica

amministrazione: con sede di

servizio a inquadrat__ nella categoria livello

, profilo

4) di aver superato il periodo di prova

5) di essere in possesso della patente di guida di cat. “B” idonea alla conduzione in Italia ed
all’estero dei veicoli indicato dall’art. 116, comma 3, del D.L. n. 285/92

6) di non trovarsi in una delle posizioni di incompatibilita previste dalle vigenti disposizioni
legislative.

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
diploma di

conseguito il (gg / mm / aaaa) presso I'lstituto

sito in

8) di possedere alla data odierna la seguente anzianita di servizio nella categoria:
- Cat. Clivello base Agente di Polizia locale/municipale: anni mesi giorni

prestato presso i sequenti enti:

- Cat. Clivello evoluto Coordinatore Polizia locale/municipale: anni mesi giorni

prestato presso i seqguenti enti:

9) di essere fisicamente idoneo/a all'impiego con esenzione da difetti che possano influire sul
rendimento del servizio

10) di avere i seqguenti n. familiari a carico ai fini fiscali ed il coniuge a carico/non a carico

ai fini fiscali:

nome cognome Data e luogo di|Grado di parentela |Quota a carico
nascita 0%-50%-100%

11) di avere gia ottenuto trasferimenti in esito a precedenti procedure di mobilita volontaria:
SIJin data NO [ (barrare la casella che interessa)

12) di dare il consenso al trattamento dei propri dati personali, ivi compresi i dati sensibili, ai
sensi del Regolamento UE 2016/679 e del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.



13) di accettare incondizionatamente le norme contenute nel bando pubblicato dal Comune di
Lavis.

Le dichiarazioni di cui ai punti 9), 12) e 13) non hanno valore di autocertificazione.

Impegnandosi a comunicare tempestivamente a mezzo lettera raccomandata ogni variazione
anche temporanea del proprio indirizzo e/o recapito telefonico, chiede altresi che ogni
comunicazione inerente la procedura di mobilita venga fatta al seguente indirizzo (I'indicazione
precisa del recapito, incluso numero telefonico, e obbligatoria):

COGNOME NOME

VIA/FRAZIONE
COMUNE PROV.
C.AP. TELEFONO (prefisso/numero)

email:

pec:

Allegati:

- curriculum formativo e professionale, con I'indicazione specifica dei servizi svolti e della loro
durata, debitamente datato e sottoscritto corredato della documentazione che Il
candidato ritiene utile ai fini della valutazione.

- fotocopia fronte e retro di un documento di identita in corso di validita

Data Firma




