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Lavis,   10/09/2019 

Prot. N.  

 

Oggetto: Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato, con 

rapporto di lavoro a tempo pieno 36 ore settimanali, di n. 1 Operaio polivalente con 

mansioni prevalenti di necroforo/fossore –  categoria B, livello base – 1° posizione 

retributiva  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE D'ESAME 

 

La Commissione esaminatrice del concorso in oggetto nominata con deliberazione di Giunta n. 213 dd 

08/08/2019 ha determinato i criteri e le modalità da seguire nella valutazione delle prove concorsuali, 

stabilendo quanto di seguito indicato, a norma del bando del concorso e ai sensi della vigente 

normativa. 

 

“Estratto del verbale n. 1 del 28/08/2019.” 

 

CRITERI PER LO SVOLGIMENTO DELLE PROVE D’ESAME 

Gli aspiranti ammessi a sostenere le prove di esame, pratica e orale, sono tenuti ad esibire un 

documento d’identità personale, oltre alla patente categoria C, requisito per l’ammissione al concorso e 

documento necessario per sostenere la prova pratica. 

Per la prova pratica la Commissione dovrà predisporre tre prove. Quella da svolgere sarà scelta da uno 

dei candidati presenti. 

La Commissione preliminarmente osserva che è necessario effettuare delle operazioni al cimitero, per 

verificare le capacità e le attitudini specifiche del posto di necroforo fossore. Peraltro al cimitero non è 

possibile fare altre operazioni e quindi è necessario suddividere la prova in due parti, una al cimitero ed 

una presso il cantiere comunale in un giorno diverso.  

Le tre prove saranno quindi composte da due parti: A) Operazioni cimiteriali, B) Operazioni da operaio 

polivalente. 

I candidati saranno convocati in due giornate diverse. All’inizio della prima giornata verrà sorteggiata 

una lettera dell’alfabeto che in base alla lista dei candidati presenti, in ordine alfabetico per il loro 

cognome/nome, determinerà l’ordine di esecuzione delle prove. 

Al mattino della prima prova la commissione predisporrà tre prove indicate come A1, A2, A3.  ed alla 

presenza dei candidati verrà sorteggiata la prova da svolgere da parte di tutti. 

Al mattino della seconda prova la commissione predisporrà tre prove indicate come B1, B2, B3  ed alla 

presenza dei candidati verrà sorteggiata la prova da svolgere da parte di tutti. 

La prova pratica si svolgerà quindi il primo giorno presso il cimitero di Lavis e il secondo presso il 

cantiere comunale e nel piazzale antistante.  

La prova A, al cimitero avrà la durata di 30 minuti. 
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La prova B, al cantiere avrà la durata di 45 minuti 

I candidati saranno convocati tutti all’ora di inizio delle prove e poi saranno indicati in elenco gli orari di 

svolgimento delle prove per ciascun candidato, seguendo l’ordine alfabetico. 

Per la prova orale verranno realizzati tre gruppi di domande in numero almeno pari a quello dei 

candidati partecipanti alla prova e ciascun candidato sorteggerà una domanda per gruppo. Il colloquio 

avrà una durata minima di 20 minuti e i candidati verranno chiamati a rispondere nell’ordine alfabetico 

già sorteggiato per la prova pratica. Le domande verranno predisposte dalla Commissione subito prima 

della prova orale.  

 

 

CRITERIO PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE 

Vengono definiti nel dettaglio i criteri che saranno seguiti nella valutazione delle singole prove, come 

evidenziati di seguito: 

Prova pratica:  

1. organizzazione del lavoro, tempistica e precisione nella realizzazione dell’operazione richiesta;  

2. attenzione alla sicurezza ed uso dei dispositivi di protezione adeguati e correttamente indossati o 

utilizzati; 

3. comportamento rispetto all’ambiente del cimitero ed al trattamento dei resti cimiteriali, con la 

valutazione della idoneità del candidato nell’affrontare operazioni delicate, limitatamente alla prova 

presso il cimitero. 

I punteggi, per un massimo di 30 punti, verranno definiti nel seguente modo: 

Per la prima parte della prova pratica si assegneranno:  

- da 0 a 5 punti per il criterio 1 

- da 0 a 5 punti per il criterio 2 

- da 0 a 10 punti per il criterio 3 

Per la seconda parte della prova pratica verranno assegnati: 

- da 0 a 5 punti per il criterio 1 

- da 0 a 5 punti per il criterio 2 

- Il criterio 3 non è applicabile 

Il punteggio finale della prova pratica verrà definito dalla somma dei punteggi ottenuti nelle diverse 

operazioni.  

A garanzia dei candidati, la commissione decide che prima di ripristinare le aree di lavoro per i successi 

candidati, verranno effettuate le foto dei manufatti realizzati da tenere agli atti del concorso. 

L’esecuzione di operazioni senza l’utilizzo dei dpi necessari o l’utilizzo in maniera errata di questi o 

l’esecuzione di operazioni pericolose porterà alla sospensione immediata della prova, che verrà 

considerata come non eseguita, 

I giudizi finali saranno riassunti con i seguenti giudizi. Saranno ammessi alla prova orale i candidati che 

raggiugeranno un punteggio minimo di 21/30. 

 

Range 

punteggi 

Giudizio 

> 0 

<15 

Prova assolutamente insufficiente, per l’approccio all’ambiente cimiteriale, l’esecuzione dei 

lavori in sicurezza e la capacità tecnica  

>=15 

<18 

Prova insufficiente mancando alcuni degli elementi necessari rispetto all’approccio 

all’ambiente cimiteriale, all’esecuzione dei lavori in sicurezza, alla capacità tecnica 

>=18 

< 21 

Prova sufficiente ma carente nel contenuto con carenze relative all’approccio all’ambiente 

cimiteriale, all’esecuzione dei lavori in sicurezza,  alla capacità tecnica 

>=21 

<24 

Prova discreta, corretta, quasi buona rispetto all’approccio all’ambiente cimiteriale, 

all’esecuzione dei lavori in sicurezza,  alla capacità tecnica 

>=24 

<27 

Prova buona, corretta, più che buona rispetto all’approccio all’ambiente cimiteriale, 

all’esecuzione dei lavori in sicurezza, alla capacità tecnica 
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>=27 

 

Prova ottima, corretta, rispetto sia all’approccio all’ambiente cimiteriale, all’esecuzione dei 

lavori in sicurezza, alla capacità tecnica. 

 

I risultati saranno comunque ordinati in base al punteggio numerico. 

 

Prova orale:  

In ordine alla valutazione del colloquio si stabilisce che ciascun Commissario possa integrare con 

ulteriori domande di approfondimento i quesiti sorteggiati 

Nello specifico saranno valutati: 

1. la proprietà del linguaggio utilizzato 

2. la correttezza e completezza della risposta 

3. la conoscenza di riferimenti normativi 

4. la capacità di affrontare casi specifici e risolvere problematiche operative tenendo conto delle 

specificità e particolarità dell’ambiente di lavoro. 

Per ogni domanda verrà assegnato un punteggio da 0 a 10 tenuto conto dei quattro criteri sopra 

indicati. 

Il punteggio finale deriverà dalla somma dei punteggi dati alle tre risposte con il seguente range di 

giudizi. 

 

Range 

punteggi 

Giudizio 

> 0 

<15 

Prova assolutamente insufficiente, su tutte e tre le domande. 

>=15 

<18 

Prova insufficiente complessivamente in quanto per non tutte le tre le domande vi sono 

state risposte sufficienti.  

>=18 

< 21 

Prova sufficiente ma carente in alcuni aspetti di una domanda ma in media quasi discreta. 

>=21 

<24 

Prova discreta, sufficiente in tutte le risposte e buona in almeno due delle tre risposte. 

>=24 

<27 

Prova buona, corretta, in tutte e tre le risposte e molto buona in alcune di esse. 

>=27 

 

Prova ottima, corretta, molto buona in tutte e tre le risposte, ottima in alcune o in tutte e 

tre le risposte. 

 

I risultati saranno comunque ordinati in base al punteggio numerico. 

 

Il candidato che non raggiungerà la votazione minima di 21/30 non conseguirà l’idoneità. 

 

Il punteggio finale è determinato sommando il punteggio conseguito nelle due prove d’esame. 

 

 

                      Il Segretario Generale  

                             Dott.Mariano Carlini  
 

Questa nota se trasmessa in forma cartacea con la 

segnatura di protocollo, costituisce copia dell’originale 

informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato 

presso questa Amministrazione. 

La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 

nominativo del responsabile 


