Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome / Cognome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso
Seftore professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome & Indirlzzo del dators di lavoro
Tipo di atlivita o settore

Date

Lavoro ¢ posizione ricopatti

Neme e indirizzo del datore dilavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome & indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavorc o posiziche ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o setiore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setiore

Date
Lavoro o posizicne ricoperti

Nome e indirizzo del dafore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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MICHELA BEZZI

|I|

italiana

1710311977

n

Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro

2020

Consulents area sicurezza e verifiche tecniche

ECOOPERA s.c.

Consulenza in materia di sicurezza, ambiante, qualita e medicina del lavoro

2019

Consulente area sicurezza

SEA CONSULENZE E SERVIZI sl

Consulenza in materia di sicurezza, ambiente, qualita e medicina del lavoro

Ottobre 2006

Consulente area sicurezza

S.E.A. spa - via Unterveger 52, Trento (TN)

Consulenza in materia di sicurezza, ambiente, qualita e medicina del lavoro

Luglio 2006

Area sicurezza: Confratto di collaborazione a progetto per altivita df consufenza nel campo delia
sicurezza ed in particolare, per l'aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi e Check up
antingendio del Comprensoric della Valfe di Non e dei relativi comunt.

S.E.A. spa —via Unterveger 52, Trento (TN)
Consulenza in materia di sicurszza, ambiente, qualitd e medicina del lavoro

1996 - 2007

Impiegata al Front Office per fornire informazioni e servizi ai turisti — gestione area amministrativa e
contabile,

Associazione Pro Loco di Peflizzano{TN)
Turistico

Febbraio ~ giugno 2005

insegnante supplente nelle materie di Modelli organizzativi e Linguaggi di Comunicazione
Centro Formazione Professionale, Cusianc (Th)
Istituti di istruzione

Bezzi Michela



Istruzione e formazione
Dats
Titole della quafifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

iNome & tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/cempetenze
professicnall possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionall possedute

Nome e tipo d'crganizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della gualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazions
ercgatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Noms e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzions e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Pagina 2/7 - Curriculum vitae di

Luglic 2021

Frequenza seminari e corsi di aggiornamento in materia di saluts e sicurezza sui luoghi di lavoro e
normativa antincendio, rientranti tra le attivita di aggicrnamento previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche di seminari e corsi:
- Medulo B di specializzazione SP1

SEA CONSULENZE E SERVIZI

Maggio 2020
Referents Covid-19 aziendale

formazicne di base per la figura del referente COVID-19

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - UOPSAL

2018

Frequenza seminari e corsi di aggiornamento in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e
normativa antincendlo, rientranti tra le attivita di aggiornamento previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche di seminari e corsi:
- Modulo B di specializzazione SP4

Provincia Autonoma di Bolzano

2017

Frequenza seminari e corsi di aggioramento in materia di salute & sicurezza sui luoghi di lavoro e
normativa antincendic, rientranti tra le attivith di aggioramento previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche di seminari e corsi:
- Modulo B di specializzazione SP2

Provincia Autoncma di Bolzano

2016

Frequenza seminari e corsi di aggiomamento in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro &
normativa antincendio, tientranti tra le attivita di aggiornamento previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche di seminari e corsi:
- Approfondimenti normativi: alcool & droghe
- Introduzicne alla BBS (Behavicr based safety)

Provincia Autonoma di Trento

2014

Frequenza seminari e corsi di aggiomamento in materia di salute e sicurezza suilucghi di lavoro &
normativa antincendio, rientranti tra le attivith di aggiornamento previste dal D. Lgs. §1/2008

Tematiche di seminari e corsi;
- Lavalutazione del rischio chimico
- Lavalutazione del rischio esplosione e le attrezzature a pressione

Provincia Autonema di Trento

2013

Frequenza seminari & corsi di aggiornamento in materla i salute e sicurezza sui luoghi di favoro €
normativa antincendio, rientranti tra le attivita di aggiornamente previste dal D. Lgs. 81/2008

Bezzi Michela



Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rlasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'isiruzicne e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematicha/competanze
professionali possedute

Datg
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome @ tipe d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titole della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e fermazione
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Tematiche di seminari e corsi:
- La diretliva macchine
- Formazione Formatori

Provincia Autonoma di Trento

Giugno 2013

Attestato di frequenza con verifiche di apprendimento relativamente al moduic Macrosettore ATECC B7
{60 ore + 4 ore di verifica) ai sensi dsl D.Lgs. 195/03 per la figura professionale di Responsabils del
Servizio di Prevenzione & Protezicne (RSPP)

Provincia Autonoma di Trenfo

201172012

Frequenza seminari & corsl di aggiornamento In materia di salute & sicurszza sui lucghi di lavoro e
normativa antincendic, rientranti tra le attivita di aggiornamento previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche di seminari e corsi;

- Rischio chimico e cancerogeno nelle lavorazioni del legno, dei metalli & in edilizia
- D. Lgs. 231/2011 reati sicurezza sul lavoro e nuovi reati ambientali

- Lanuova pravenzione incendi: DPR 151/2011

20092010

Frequenza ai corsi di aggiornamanto in materia di salute e sicurazza sui luoghi di lavoro, rientranti tra e
attivita di aggiornamento quinguennale previste dal D. Lgs. 81/2008

Tematiche dei corsl di formazione:
- Cadute dallalto
- Lavalutazione del rischic esplosicne e le attrezzature a pressione
- "iFD. Lgs. 231/01 sulla responsabilita delle imprese e la sua applicazione in matetia di
sicurezza sul favoro”

- aggiornamente del documento di valutazione dei rischi e la gestione della sicurezza in azienda
- Rischio Vibrazioni

- Rischio elettrosmog

- Atex - valutazicne rischi da esplosione

Provincia Autonoma di Trento

Dicembre 2007

Attestatc di frequenza con verifiche di apprendimanto relativamente al modulo Macrossttore ATECO B6
(24 ore + 4 ore di verifica) e ATECO B9 (12 ore + 4 core di verifica) ai sensi del D.Lgs. 195/03 per la figura
professionale di Responsabile de! Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

Provincia Autonoma di Trento

Ottobre 2007

Attestato di frequenza con verifiche di apprendimanto relativamente al modulo Macrosettore ATECO B4
(48 ote + 4 ore di verifica) ai sensi del D.Lgs. 195/03 per la figura professicnale di Responsabile del
Setvizio di Prevenzione e Protezione {RSPP)

Provincia Autonoma di Trento

Bezzi Michela



Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome & tipe d'organizzazione
erogatrice dell'struzione e formazione

Date

Titole della qualifica rilasciata

Nome & tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome & tipo d'organizzazione
ercgatrice dall'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'crganizzazione
ercgatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'crganizzazione
ercgatrice dell'istruzione & formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'crganizzazione
ercgatrice dell'istruzione e formazions
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Giugno 2007

Attestato di frequenza con verifiche di apprendimento relativamente al modulo € (28 ore + 4 ore di
verifica) ai sensi del D.Lgs. 195/03 per la figura professionale di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP)

Provincia Autonoma di Trento

Maggio 2007

Attestato di frequenza con verifiche di apprendimento relativamente al modulo Macrosettore ATECO B8
(24 ore + 4 ore di verifica) ai sensi del D.Lgs. 195/03 per la figura professicnale di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

Provincia Autonoma di Trento

Giugna 2006

Attestato di frequenza con verifiche di apprendimento relativamente al modulo A (28 ore + 1 cra di
verifica) ai sensi del DLgs. 195/03 per la figura professionale di Responsabile del Servizio di
Prevenzione & Protezione {RSPP)

Provincia Autcnoma di Trente

Giugno 2006

Master post-laurea: “sviluppo di competenze per la creazicne di una figura aziendale in grado di
coordinale I'ambiente, la sicurezza e la qualita integrata con la responsakilita sociale”

FSE in collaborazione con la Provincia Autonoma di Trente

Ottobre 1996 — Novembre 2004
Laurea quadriennale in Economia Politica

Universita degli Studi di Trento, Facolta di Economia

Settembre 1991 - luglio 1996
Diploma di Ragioniere programmatore elettronico

Istituto Tecnice Commerciale “Europa” - Trento

Bezzl Michela
i



Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)
inglese
tedesco

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Allegati

Firma
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» esperienze in ambito df individuazione e analisi dei fattori di rischio e di individuazione delle misure
per la sicurezza ¢ la salubrita degli ambienti di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e normativa
antincendio vigente;

» partecipazione alle consultazicni e riunioni pericdiche in materia di ttela delia salute e di sleutezza

« esperienza relativa alla stesura di Piani di Emergenza ed evacuazione;

= esperienza relativa alla valutazione del rischio incendi, atex e rischio chimico;

« esperienza nella valutazione del rischio movimentazione dei pazienti in amblente ospedaliers;

« raccolta dei dati e stesura delle relazioni inarenti le verifiche techiche di rumores, vibrazioni, campi
eiettromagnetici, radiazioni oftiche artificiali, microclima, movimentazione ¢arichi e radon.

= check up di verifica in materia di prevenzione incendi;
= esperienze come Responsabile del servizio di prevenzione & protezione;
» gsperienza nella formazione sulla prevenzicne e protezicne dei rischi lavorativi;

ltaliano
buono
hase

Ottima conoscenza di Windows ¢ le applicazioni del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point,
Accass),

Buona concscenza di CAD 2D

Ottima competenza nell'uso di internet & posta eletironica _
Conoscenze base per |a creazione di siti web e di alcuni linguaggi di programmazione{Pascal, Cobol;
Quickbasic).

B

Siallega;
- incarichi di Responsabile dal Servizio di Prevenzione e Protezione in corso
- esperienze di supporto alla figura di Respensabile del Servizic di Prevenzione e Protezione

Autorizzo il trattamento dai miei dati personali ai sensi del Decrete Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativa)".

Bezzi Michela



INCARICHI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

AZIENDA ATTIVITA’ CITTA
Andaio Gestioni (dal 2007) Gestione Centro Spgirgt\:ric;l.eCentro Benessere e Andalo (TN)
Museo degli usi e costumi della Gente Trentina . A
{dal 2009) Museo S. Michele allAdige {TN)
Menz & Gasser (2010-2013) AZienda alimentars Novaledo (TN)
Eurocoating (2010-2013) Trattamenti superficiali di dispositivi medicali Pergine {TN)

Famiglia Coop. Brenta Paganella (dal 2010)

Cooperativa di consumo

San Lorenze in Banale (TN)

APT Delomit di Brenta (dal 2007)

Attivita turistiche

Andalo (TN}

APT Altopiano di Pine Valle di Cembra (dal
2007 al 2015)

Attivita turistiche

Baselga di Piné (TN)

Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e
Rovereto (dal 2009)

Fondazione con scopi di ufilita sociale e
promozione dello sviluppo economico

Trento (TN)

Comuni di Andalo, Cavedago, Civezzano, Fal

Amministrazioni Pubkliche

Provingia di Trento

della Paganella, Fornace, Lavis, Molveno {dal 2007)
Comuni di Caderzone, Caldes, Croviana, S .
Carisolo, Giustine, Massimenc, Menclassico, Ammmw.(t(;glzg)gég’)ubbhche Provincia di Trento
{Ossana
Comune di Comano Terme, Sar Michele Amministrazioni Pubbliche o
all'Adige, Zambana, Revere della Luna, Faedo {dal 2009) Provincia d Trento
Comune di Maniago (dal 2007 al 2016) Amministrazioni Pubbliche Maniago (PN)
Comune di Affi {dal 2007) Amministrazioni Pubbliche Affi (VR)

Comune di Marostica {dal 2010 al 2013)

Amministrazioni Pubbliche

Marostica (VI)

Cooperativa Coccinella {dal 2009 al 2017) Cles (TN)
Gesticne asili nido
Cooperativa Bellesini (dal 2007 al 2013) Trento (TN}
Federazione Provinciale Scuole Materne
{2007-2010)
Associazione COESI (2010-2012) Gestione scucle deil'Infanzia Trento {TN)

Azienda Speciale Servizi Infanzia ¢ Famiglia
Chimeli (dal 2009 al 2018)

I.N.P.D.AP.
[stituto Nazionale di Previdenza Sociale

Amministrazione Pubblica
(dal 2007 al 2009)

Belluno, Mesire-Venezia

Istituto Comprensivo di Mezzolombardo
(dal 2008)

Istituto di Istruzione

Mezzolombardo {TN)

Istitute Comprensive di Mezzocarona
{dal 2008 al 2012)

istituto di Istruzione

Mezzocorona (TN)

Isfitute Comprensivo di Andalo (dal 2008 al

2017) fstituto di Istruzione Andalo (TN)
Licao Rosmini Istituto di Istruzione Trento (TN)
Ministero Per i Beni e le Attivita Culturali
{Bibiioteca Universitaria di Padova, Biblioteca
Stataie del Monumento Nazionale di Pragiia Biblioteche ed edifici storica-culturali Roma
(PD}, Bibliotaca statale del Monumento {dal 2007 al 2011)
Nazicnale del’Abbazia di S. Giustina {PD),
Biblioteca Universitaria di Pavia
Consorzio i Vigllanzz(;a1 l:%())schlva (dal 2008 a Consorzio di gesfione del legname Telve (TN)
Consorzio di vigitanza hoschiva Media Val di Consorzio di gestione del legname Presson (TN)

Sole (dal 2010)
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Societa coop%e;;clivzao‘(‘)Bge;tgatg;‘ano Bellesini Gestione asili nido Trento (TN}
Comune di Pinzola Ammi”“"(tgilziz"gi SUbb”Che Pinzolo (TN)
Tecnaclima Metalmeccanica (dal 2012) Pergine {TN)
Macos Metalmeccanica (dal 2013) Mezzolombardo (TN)
Cartotecnica Rossi Carfiera {2013-2017) Arsiero (V1)
Associazione Banco Alimentare Promozione attivita sociali (dal 2015) Trento (TN)
Associazione Provinciale per i Minori Promozione attivita sociali (dai 2015) Trento (TN)
Cooperativa punto d'incontro Promozions attivith sociali (dal 2015) Trento (TN)
Pan surgelati Azienda alimentare (2017) Bolzano (BZ)
Schenk Italia Cantina (dal 2017} Cra (BZ)
Miele Commercic (dal 2017 al 2018) Appiano (B2)
Lavapil Commercio e servizi {dal 2017) Perugia (PG)
Emozioni di stile Commercio {dal 2016 al 2018) Trento (TN)
Abbrevia Servizi {dal 2016) Trento (TN)
Kach Alimentare {dai 2017) Bolzano (TN)
ESPERIENZE DI SUPPORTO ALLA FIGURA DIR.S.P.P.
AZIENDA ATTIVITA' ClT.TA’
Sanpellegrino Imbottigliamento di acqua minerale Pejo (TN)
Amministraziona Pubblica Trento (TN)

Autorita di Bacino Fiume Adige

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Citta
di Riva

Azienda pubblica di utilita sociale

Riva del Garda (TN)

Hotel Nevada

Aftivita alberghiera

Folgaria (TN)

F.lli Paoli

Sabbiature e verniciature industriali

Tuenno (TN)

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“Padre Odone Nicolini”

Azienda pubbiica di utilita sociale

Pieve di Bono (TN}

Azienda Pubblica di servizi alla Persona “S. . s
Lorenzo e S. Maria della Misericordia” Azienda pubblica di utilita sociale Borgo Valsugana (TN)
Isaf Metalmeccanica Storo {TNj)
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