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Deliberazione Giunta Com.le N. 301

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO ESAMI

ORIGINALE

PER L’ASSUNZIONE A TEMPO

INDETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO, DI
N. 1 COLLABORATORE CONTABILE

EVOLUTO

GIUDICATRICE.

CATEGORIA C, LIVELLO
1A POSIZIONE RETRIBUTIVA. NOMINA COMMISSIONE

L’anno 2022 addi 13 del mese di OTTOBRE alle ore,14.00 nella sala
delle riunioni, a seguito di regolare convocazione, si € riunita la GIUNTA

COMUNALE.

All’'appello risultano i signori:
Cognome Nome

Brugnara arch. Andrea
Caracristi Isabella
Castellan Franco
Fabbro Andrea
Paolazzi Luca

Pasolli Caterina

Carica

Sindaco

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Assessore

Presenti

Si
Si
Si
Si
AG
Si

Partecipa il Segretario Generale Carlini dott. Mariano

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti il Sig. BRUGNARA
ARCH. ANDREA nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto indicato.

Relazione di pubblicazione

(Art. 183 del Codice degli enti

Locali della Regione Trentino

Alto-Adige L.R. 03.05.2018 n.
2 e ss.mm.)

*kkkkkkkkkkkk

Certifico lo sottoscritto
Segretario comunale che
copia del presente verbale
viene pubblicato il giorno
17/10/2022all'albo pretorio
ove rimarra esposto per 10
giorni consecutivi.

Certifico inoltre che la
presente deliberazione, ai
sensi dell'art. 16 dello Statuto
comunale, & stata comunicata
ai capigruppo consiliari.

Addi, 17/10/2022
IL SEGRETARIO

GENERALE
Carlini dott. Mariano



OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO, DI N. 1
COLLABORATORE CONTABILE CATEGORIA C, LIVELLO EVOLUTO 1A
POSIZIONE RETRIBUTIVA. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

PREMESSO:

Con determina della Segreteria Generale n. 120 di data 15/06/2022, veniva approvato il bando
di concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione a tempo indeterminato, con rapporto
di lavoro a tempo pieno, di n. 1 Collaboratore contabile categoria C, livello evoluto - 1°
posizione retributiva.

Si e verificato che la previsione del concorso “per titoli ed esami” contrasta con quanto
previsto dal Regolamento organico del personale, che prevede per la categoria C evoluto il
solo concorso “per esami” e non quello per “titoli ed esami”.

Considerato quindi che il bando potrebbe essere considerato illegittimo per violazione di
legge in quanto in contrasto con la previsione del regolamento organico, con successiva
determina n. 150 di data 03/08/2022, veniva modificato, in parziale annullamento in via di
autotutela il bando di concorso pubblico per l'assunzione a tempo indeterminato, con
rapporto di lavoro a tempo pieno, di n. 1 Collaboratore contabile categoria C, livello evoluto
1a posizione retributiva, dichiarandolo per “soli esami” anziché per “titoli ed esami”, ed
approvando il nuovo testo di bando in sostituzione di quello approvato con la precedente
determinazione n. 120 dd. 15/06/2022.

Conseguentemente & stato prorogato il termine per la presentazione delle domande
disponendo che le domande giunte in risposta al primo bando pubblicato fossero comunque
ritenute valide.

Visto I'art. 32 del vigente Regolamento Organico del personale dipendente che disciplina la

nomina della commissione, da parte della Giunta comunale, che deve essere cosi composta:

. dal Segretario generale o dal Vicesegretario che la presiede;

. fino a quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove
previste dal concorso, di categoria non inferiore a quella del posto in concorso se
dipendenti da Pubbliche Amministrazioni, garantendo la presenza di ambedue i sessi,
salvo oggettiva impossibilita.

La Giunta comunale, con la medesima deliberazione, nomina il Segretario della commissione,

scelto fra i dipendenti del Comune o di altro Comune e di categoria non inferiore alla “C" -

livello base.

Dato atto che il citato art. 32 prevede inoltre che:

- non possono contemporaneamente far parte della commissione giudicatrice parenti o
affini entro il quarto grado civile e coloro che, nello stesso grado, siano parenti o affini
di uno dei candidati

- ai componenti la Commissione, spettano i gettoni di presenza nella misura stabilita per
i consiglieri comunali. Il compenso dovuto agli esperti puo essere maggiorato da due
fino a quattro volte I'importo del gettone di cui sopra, mentre per i componenti che
sono dipendenti del’lAmministrazione che ha indetto il concorso si applica la normativa
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contrattuale. Oltre al compenso, spetta ai componenti, se dovuta, lindennita di
missione per ogni giornata di partecipazione alle sedute, nella misura spettante al
personale appartenente al livello evoluto della categoria “C” ed il rimborso delle spese
di viaggio o l'indennita chilometrica per I'uso del proprio automezzo nella misura
prevista per il personale comunale.

Sentita la disponibilita dei seguenti nominativi a svolgere lincarico di componente di
commissione concorso:

Carlini dott. Mariano Presidente commissione

Dellai Grazia componente esperto interno
Turra Andrea componente esperto interno
Marches Gianluca segretario della commissione

Viste le dichiarazioni rese dai componenti di commissione in ordine all'insussistenza di cause
di incompatibilita e di astensione in relazione alla procedura in oggetto, prot. 2664 del
10/10/2022 (Carlini) 26491 del 10/10/2022 (Dellai) e 26782 del 12/10/2022 (Turra).

Dato atto che trattandosi di personale interno non sono dovuti gettoni di presenza o spese.

Si propone quindi di nominare la commissione d'esame come segue:

Carlini dott. Mariano Presidente commissione
Dellai Grazia componente esperto interno
Turra Andrea componente esperto interno

Si propone di individuare come segretario della commissione il funzionario amministrativo
Marches Gianluca

Ritenuto di dare immediata eseguibilita al provvedimento per permettere I'immediato avvio
dell'iter concorsuale da completarsi il prima possibile

LA GIUNTA COMUNALE

Ascoltata la relazione;

Attesa la competenza della Giunta comunale, ai sensi dell'art. 53 del Codice degli Enti
Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige, approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2, in
guanto atto non riservato alla competenza del Consiglio, del Sindaco o delle figure dirigenziali
dell'ente;

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige, approvato
con L.R. 03/05/2018 n. 2;

Visto il Regolamento di contabilita adottato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 32 del 25/10/2018;

Visto il D.U.P. 2022 - 2024, approvato con deliberazione consiliare n. 51 del
18/11/2021.

Vista la nota di aggiornamento al D.U.P. 2022 - 2024 ed il bilancio di previsione 2022 -
2024, approvati con deliberazione consiliare n. 11 del 07/04/2022.
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Visti i pareri sulla presente deliberazione, ai sensi dell'art. 185, 187 e 200 del Codice
degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige, approvato con L.R. 03/05/2018
n. 2, allegati alla presente quale parte integrante e sostanziale;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese per alzata di mano.
DELIBERA
1. di nominare la commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per l'assunzione

a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno, di n. 1 Collaboratore
contabile categoria C, livello evoluto - 1° posizione retributiva, come segue:

Carlini dott. Mariano Presidente commissione
Dellai Grazia componente esperto interno
Turra Andrea componente esperto interno

E di nominare Segretario della commissione Marches Gianluca, funzionario
amministrativo.

2. didare atto che trattandosi di commissari interni non sono dovute spese o rimborsi e che
per eventuali spese per la sede delle prove di provvedera con autonomo provvedimento.

3. di dare evidenza al fatto, e cid ai sensi dell'art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e s.m., che
avverso la presente deliberazione sono ammessi:

— ricorso in opposizione alla Giunta comunale durante il periodo di pubblicazione, ai sensi
dell'art. 183 c. 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige,

approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2;
— ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R.

24.11.1971 n. 1199;
— ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs.

2.7.2010 n. 104.

Richiamata la motivazione espressa nelle premesse dal relatore, con voti espressi in forma
palese favorevoli unanimi

DELIBERA INOLTRE
di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183, comma 4, Codice

degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige, approvato con L.R. 03/05/2018
n. 2.
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= . Pareri

COMUNE DI LAVIS

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2022 / 1261
Ufficio Proponente: Organizzazione/Personale_S

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO, DI N. 1 COLLABORATORE CONTABILE CATEGORIA
C, LIVELLO EVOLUTO 1A POSIZIONE RETRIBUTIVA. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Organizzazione/Personale_S)

Parere ai sensi degli art.185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, L.R.
03/05/2018 n. 2 e s.m. Il parere di seguito espresso € da considerarsi FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Ai sensi degli art.185 e 187 del C.E.L. - T.A.A L.R.2/2018 e s.m. si attesta la regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa posta in essere dal provvedimento ed in relazione agli effetti patrimoniali
e/o finanziari dello stesso si segnala che trattandosi di tutto personale interno, non sono previste
spese per la commissione di concorso.

Data 12/10/2022 Il Responsabile di Settore

Mariano Carlini

— Parere Contabile

Ragioneria

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, art. 185 e 187 del Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige, L.R. 03/05/2018 n. 2 e s.m. si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Ai sensi degli art.185 e 187 del C.E.L. - T.A.A L.R.2/2018 e s.m. si attesta la regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa posta in essere dal provvedimento

Data 12/10/2022 Responsabile del Servizio Finanziario

Andrea Turra




Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Brugnara arch. Andrea Carlini dott. Mariano

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
Vedi certificato di fine pubblicazione allegato

IL SEGRETARIO GENERALE
Carlini dott. Mariano




