COMUNE DI LAVIS

Provincia Autonoma di Trento

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE CON ATTRIBUZIONI DI FUNZIONI
DIRIGENZIALI SETTORE GARE RAGIONERIA E FINANZA (2024-fine consiliatura)

IL SINDACO

Premesso: che lart.126 comma 8 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n.2 statuisce che nei comuni
privi di figure dirigenziali il regolamento organico del personale pud prevedere |'attribuzione di alcune
funzioni dirigenziali a dipendenti inquadrati in qualifiche funzicnali non inferiori alla ex VI;

che l'art. 126 del vigente regolamento organico del personale al 1° comma ha individuato una serie di
funzioni attribuibili alle predette figure dirigenziali ed al 2° comma ha previsto che la giunta comunale
potra individuare altre funzioni dirigenziali ed altresi i criteri per lattribuzione delle stesse;

che lo stesso art. 126 del vigente regolamento organico del personale ail'ultimo comma stabilisce che
gli incarichl sono conferiti suila base di criteri di professionalita, attitudine ed esperienza;

Visto l'art. 127 del vigente regolamento organico del personale a norma del quale spetta al sindaco
attribuire gli incarichi di direziore in relazione alle posizioni organizzative dell'ente;

Presi in considerazione le professionalitd dei dipendenti ai quali si intende conferire gli incarichi in
argomento nonché la loro necessaria attitudine ed esperienza per l'assolvimento degli incarichi
medesimi,

Visto I'art. 128 del vigente regolamento organico del personale che fissa la responsabilita degli incaricati
per il raggiungimento del risultato dellattivita svolta dalla struttura alla quale sono preposti, della
realizzazione dei programmi e dei progetti affidati in relazione agli obiettivi, dei rendimenti e dei
risultati della gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, incluse le decisioni organizzative e di
gestione funzionale del personale.

Ritenuto di applicare anche agli incaricatl di Posizione Organizzativa l'orario settimanale di almeno 36
ore articolato su 5 giorni lavorativi, svincolato dalle fasce obbligatorie, da verificarsi su base mensile,
cosi come previsto dall'art. 4.1. del Manuale di gestione delle presenze approvato con delibera della
Giunta Comunale n. 304 del 26 novembre 2013, riservandosi la revoca di tale applicazione in relazione
allemergere di difficolta organizzative legate all'esercizio di tale facoltd da parte dell'incaricato, dando
atto che agli stessi non verra riconosciuto alcun compenso per lavoro straordinario;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 446_ dd. 29/12/2023, immediatamente eseguibile, sono
stati aggiornati tali elenchi di attribuzioni, Integrando la descrizicne dei compiti del servizio e le
competenze delegate dal Sindaco in un unico documento;

Vista la deliberazione n. 434 dd. 22/11/2023 con la quale & stato approvato il nuovo provvedimento di

organizzazione dei servizi avente decorrenza 01/01/2023;

- dato atto che lattribuzione delle risorse avviene mediante l'approvazione da parte della Giunta
comunale del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) che annualmente attribuisce le responsabilita di
gestione della spesa e di acquisizione delle entrate ai capo settore;

- dato atto che [lattribuzione di competenze specifiche dei settori, indirizzi ed obiettivi avviene
mediante 'approvazione del Piano integrato di Azione ed organizzazione (PIAO) .

- Visto I'art.1 della L.R. n.7 del 22.12.2004 che attribuisce al sindaco la facolta di delegare le competenze
allo stesso attribuite dalla legislazione vigente ;

- Ritenuto opportuno confermare lincarico al dott. Andrea Turra, in virtd delle competenze
professionali dallo stesso possedute.
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- Sentito il Segretario generale anche in merito all‘organizzazione degli incarichi sostitutivi in caso-
assenza degli incaricati;

- Vista la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita al conferimento 3
dell'incarico di funzioni dirigenziali ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39, prot. 32719 dd, 27/12/2023,
rilasciata dal dott. Andrea Turra.

Visto ii Codice degli entilocali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, L.R.2 dd. 3 maggio 2018, n.2

Vista la Circolare della Regione esplicativa della L.R. 10/98;

Vista la Circolare della Regione n.1/EL/2005;

Visto il Tit.IV capo |l dello statuto comunale ed in particolare gli artt.50 e 55:

DECRETA

di conferire con decorrenza 1/1/2024 e fino al termine della consiliatura in corso al dott. Andrea Turra,
lincarico di capo settore Ragioneria e Finanza individuato con il prowedimento di organizzazione dei
settori e servizi comunali allegato alla deliberazione della Giunta comunale n. 435 dd. 22/12/2023:

a. le funzioni dirigenziali relative al Settore Tecnico Urbanistico di cui alla deliberazione di
Giunta comunale n.446 del 25/12/2023, da svolgersi sulla base degli importi affidati alla
gestione del settore dal Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e secondo le previsioni
organizzative, le indicazioni particolare e gli obiettivi assegnati dal Piano Integrato die
Azione ed Organizzazione (PIAO), dando atto che con il medesimo P.E.G. potranno
essere assegnate ulteriori competenze gestionali ai sensi dellart.19 ¢.7 del nuovo
regolamento comunale di contabilita;

b. lincarico di datore di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 con piena autonomia di gestione
e fara riferimento al Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi,
per le competenze allo stesso attribuite dalla legge, per il personale e le strutture
assegnate al settore, evidenziando periodicamente alla giunta comunale, per quanto di
competenza, problematiche inerenti alla migliore organizzazione finalizzata all'esercizio
della competenza assegnata ed eventuali proposte risolutive;
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L'incarico sopraccitato & revocabile secondo le modalita previste dall'art. 127 del vigente regolamento
organico del personaie;

Si dispone inoltre che In caso di assenza o impedimento il dott. Andrea Turra venga sostituito dalla rag.
Grazia Dellai

Di dare atto che gli effetti economici del presente decreto saranno regolati sulla base delle disposizioni
attuative delle norme contenute nei contratti collettivi;

Dispone di autorizzare lapplicazione al dott. Andrea Turra dellorario settimanale di almeno 36 ore
articolato su 5 giorni lavorativi, svincolato dalle fasce obbligatorie, da verificarsi su base mensile, cosi
come previsto dall'art. 4.1. del Manuale di gestione delle presenze approvato con delibera della Giunta
Comunale n. 304 del 26 novembre 2013, riservandosi la revoca di tale applicazione in relazione
allemergere di difficolta organizzative legate all'esercizio di tale facoltd da parte dellincaricato, dando
atto che allo stesso non verra riconosciuto alcun compenso per lavoro straordinario;

Dispone di trasmettere il presente provvedimento al dott. Andrea Turra ed alla rag. Grazia Dellai

diincaricare il Segretario Generale dell'esecuzione del presente provwedimento.
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{ allega [a scheda con le competenze affidate relative al servizio affidato, come approvate con la
deliberazione della Giunta comunale n. 446 dd. 29/12/2023, dichiarata immediatamente eseguibile

Lavis, 29 dicembre 2023

Per ricevuta:

Dott. Andrea Turra

Rag. Grazia Dellai

Copia del presente provwedimento, sottoscritto per ricevuta viene trasmesso al Segretario generale ed
al Servizio personale,

mily

I
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ATTI RICONDUCIBILI ALLE MATERIE
DEL SETTORE FINANZIARIO

- Atti di gestione finanziaria (impegni e liquidazicne di spesa ed accertamenti di entrate specifiche)
inerenti i servizi compresi nel settore di competenza e non attribuiti ad altri organi o responsabili del
orocadimento dai regolamenti comunall e comungue compresi nellambite degli interventi e capitoli
assagnati dal P.E.G. o delle attivita ed obiettivi previsti dal PIAC,

Assume la funzione di "datcre di lavoro" ai sensi deifart. 2 ¢, 1 lett, b) del D. L.gs 9.4.2008 n.ro 81
relativamente al proprio settore, con attribuzione di autonomia gestionale

Predisposizione di atti che richiedono attivity di studio, di ricerca, di programmazione finanziaria, i piani
operativi ¢ i programmi inerenti le seguenti attivita. Sovrintende agli atti relativi alle tariffe ed ai tributi
comunali. Cura e segue unitamente al servizio tecnico lo svolgimento delle opere pubbliche con
particolare riguardo alle richieste di finanziamento delle opere pubbliche ed alle sviluppo informatico
dell'’Amministrazione curando l'innovazione dello stesso.

Gli vengorio conferiti poteri di detisione, di inizlativa e di autoncmia gestionale per il conseguimento
degli obiettivi definiti dall' Amministrazione comunale o da programmi di lavero.

Ha la responsabilitd e il dovere def controllo di gestione. Studia e predispone unitamente agli altri
servizi il bilancio di previsione, impostandene i criteri di massima con la collaborazione degli
amministratori e redigendo i documenti di legge.

E' responsabile della gestione del bilancio. Predispone il conte consuntivo. Cura e sottoscrive le
statistiche e le certificazioni del settore, i documenti contabili ed | parere da allegare alle deliberazioni,
gli atti monocratici di competenza del settore. Studia e cura gli aspetti fiscali della contabilita e dei
servizi comurali, >

Predispone unitamente al servizio tecnico, per quanto di competenza, i servizi comunali gestiti in
economia. |

Adozione provvedimenti inerenti la gestione di somme eccedenti il fabbisogno di cassa, di titoli e di
valori;

Adempimenti e sottoscrizione dichiarazioni fiscali delfEnte, sottoscrizione modelli CUD;

Adozione provvedimenti per la riscossione coattiva di entrate patrimoniali;

Adozione provwvedimenti per la liquidazione spese fisse cosi come individuate at sensi deil'art.29 ¢.7° del
regolamento di contabilita;

Adozione provwedimenti per il riparto e la liquidazione dei diritti di segreteria e di stato civile;

Adozione provvedimenti inerenti la corresponsione delle indennita e delle missioni agli amministratori

comunali e del rimborso ai datori di lavoro;
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Richieste e corrispondenza per 'assegnazione mutui per opere pubbliche e per i! servizio di tesoreria
comunale;

Atti di gestione delle partite di giro del bilancio comunaie;

Adozione atti di gestione finanziaria relativa alle quote di partecipazione annua del comune aile forme
associate di carattere imprenditoriale ed economica (Asia od aitra);

Atti di gestione fondi economal;

Adozione provvedimenti di liquidazione per rimborso guote agli enti per il parsonale in comando ed in
convenzicne;

Adozione provvedimenti di Assegni familiari;

Rilascio Certificati di servizio e Certificati di idoneita;

Istruttoria e convalida pratiche Inps attraverso applicativo PASSWEB, relative a sistemazione posizioni
assicurative dei dipendenti iscritti,.

Sottoscrizione Prospett, statistiche, elenchi richiesti da altri enti (PAT, ISTAT, ecc.);

Adozicne provvedimenti per erogaziohe pensioni ad onere ripartito;

Provvedimenti di sgravi tariffari o di canoni o tasse, predisposti dal funzionario responsabile dei tributi;

Rilascio certificazioni relative alla posizione tributaria del contribuente;

Determinazioni relative allinstallazione degli impianti pubblicitari in attuazione del capitolato d'oneri |

per la concessione del servizio di accertamento e riscossione delfimposta comunale sulla pubblicita e
diritti sulle pubbliche affissioni;

~ Adozione provvedimenti di gestione finanziarla {impegno e liquidazione spese) inerenti 1 servizi
finanziarl, dei tributi e del personale non attribuiti alla competenza di altri organi o responsabili del
procedimento dal regolamenti comunali e dalla Giunta, e comungue compresi nellambito degli
interventi e capitoli assegnati dal P.E.G. o altri atti di indirizzo. _

Assume la funzione di “datore di lavoro” ai sensi dell‘art. 2, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 0‘;/04/2008 n. 81

relativamente al proprio settore, con autonomia gestionale, fatta eccezione per Yattivita di cutallart. 17

e art. 18 comma 1 lett. a). Svolge per conto anche degli altri settori e dellente in generale le funzioni di

cui alFart. 18 comma 1 lett. r) e aa) {Comunicazioni Inaf)

Atti delegati dal Sindaco

Nomina stimatore bene pignorato per riscossione coattiva ex art.7J R.D. 639/1910 e s.m.;

;
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